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Период с 626 г. до н.э., т.е. с начала Нововавилонского царства, по 
482 г. до н.э., когда персидским царем Ксерксом были жестоко подав-
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лены восстания в Вавилонии, в историографии принято называть «дол-
гим шестым веком»1. Это период стабильности вавилонской экономики, 
о чем свидетельствуют храмовые и частные архивы. Стабильность со-
хранялась даже в периоды резкой смены власти, которая произошла 
после захвата вавилонского престола Набонидом в 555 г. до н.э., и да-
же при захвате Вавилонии Ахеменидами в 539 г. до н.э. Только рефор-
мы персидского царя Ксеркса, которые стали реакцией на охватившие 
практически всю Вавилонию восстания, положили конец этому перио-
ду стабильности. Репрессии, проведенные Ксерксом в 484–482 гг. 
до н.э., ознаменовали такое явление как «конец архивов»2 – резкую ос-
тановку большой части семейных и храмовых архивов, в частности, 
прерывается документация в храме Эбаббар в Сиппаре3. Начиная с 
этого момента персидская власть в Вавилонии становится ощутимее – 
часть храмовых земель была апроприирована персидской короной, вы-
росли налоги и контроль за городским и храмовым управлением, город-
ская элита была вынуждена адаптироваться к новым реалиям и нала-
живать связи с новым правительством. 

Несмотря на то, что некоторая храмовая документация обрывает-
ся после реформ Ксеркса, частные архивы других городов, меньше 
затронутых репрессиями, позволяют в некоторой степени реконст-
руировать устройство и функционирования вавилонских храмов при 
персидской династии Ахеменидов. В данной статье речь пойдет об 
устройстве храмовой администрации в 1 тыс. до н.э. в Вавилонии в 
нововавилонский и персидский периоды. 

Центром вавилонского храма было скульптурное изображение бога-
покровителя. Статуя стояла в уединенном помещении внутри здания – 
целле. Вся культовая деятельность была направлена на эту статую. Ста-
туя была изготовлена из ценных материалов. Поскольку ни одна статуя 
до нас не дошла, предполагается, что основы статуй были сделаны из 
дерева, не сохраняющегося в климате Междуречья. Поверх статуя ук-
рашалась драгоценными материалами – металлами и камнями. Закон-
ченная и доставленная в храм статуя становилась воплощением боже-
ства: «получала дух бога». Для этого проводились специальные обряды 
освящения, к которым относились церемонии, называемые «омовение 
уст» (акк. mīs pî) и «отверзание уст» (акк. pīt pî). Такие церемонии сопро-
вождались специальными молитвами. Освящение также проводилось 
для предметов, непосредственно связанных с божествами. 

После проведения ритуала предполагалось, что статуе необходимо 
питаться, одеваться и развлекаться. Эта потребность удовлетворялась 
жрецами, которые обеспечивали статую едой, питьем, молитвами, музы-
кой и всем, что требовалось – жилье, одежда, украшения, благовония, 
омовения и освящения. В храмовой документации находятся инвентар-
ные списки предметов, принадлежавших божествам (их статуям). 

1 Термин, введенный Микаэлем Юрсой в: Jursa 2010. 
2 Об архивах, затронутых реформами Ксеркса 484–482 гг. до н.э. См. под-

робнее: Waerzeggers 2003/2004. 
3 Jursa 2005. 
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Храм считался земным домом соответствующего бога (шум. é, 
акк. bītu). Храмы часто были одними из самых значимых сооружений 
в городах и располагались в самом центре поселения. У каждого горо-
да был свой бог-покровитель. Предполагалось, что божество само вы-
бирало место для своего дома. Многие второстепенные боги тоже жи-
ли в священном пространстве храма – все присутствовали в своих 
статуях-образах и нуждались в уходе – но только бог-покровитель по-
лучал постоянное культовое внимание жреческого персонала. 

При изучении месопотамской религии есть постоянная опасность 
анахронизмов в терминологии, потому что ассириология – наука срав-
нительно поздняя и многие понятия заимствовала из антиковедения и 
медиевистики. Служителей культа древней Месопотамии традиционно 
называют «жрецами», хотя нельзя сказать, что это понятие полностью 
соответствует существовавшим реалиям. Лучше говорить о «храмовом 
персонале» с различным набором функций. Храмовый персонал в Ме-
сопотамии можно разделить на четыре категории: административный 
персонал, религиозный, храмовые пребендарии и храмовые рабы. В 
вавилонском мировоззрении все эти люди были частью одной системы. 
Несмотря на то, что часть служителей храмов были людьми светскими, 
они тоже входили в состав жречества и были неотъемлемой частью бо-
гослужения4. Чтобы это доказать, рассмотрим сначала основные кате-
гории административного и религиозного храмового персонала, дадим 
определение пребендам и попробуем их классифицировать, а в заклю-
чении рассмотрим конкретные примеры храмовых пребендариев. 

Частные архивы пребендариев 1-го тыс. до н.э. позволяют нам со-
ставить достаточно подробное представление о жизни и роли этой 
части храмового персонала. Часто речь идет о повседневных текстах: 
документах, касающихся управления имуществом, завещаниях, брач-
ных контрактах, текстах, касающихся взаимоотношений с коллегами 
и родственниками. 

1. Храмовый персонал
Во главе административного аппарата вавилонского храма стоял 

шангу (акк. šangû) – самая важная фигура с точки зрения администра-
тивной иерархии. Он заведовал работой храма и его материальными ре-
сурсами. Помогал ему управляющий шатамму (акк. šatammu). В период 
нововавилонской династии, когда государство начинает больше контро-
лировать храм, появляется должность кипу (акк. qīpu): так называли пред-
ставителя царской администрации в храме, который следил за содержа-
нием храма и слал регулярные отчеты царю. Должность кипу сохраняется 
в ахеменидский период. Шангу помогал казначей (акк. zamartappu), так 
как у храма были свои материальные ценности: серебро, драгоценные 
приношения, посуда и многое другое. Также при храме работали много-
численные писцы, которые составляли документы, связанные с храмовой 
деятельностью, – бюрократические, административные, религиозные.  

Храм представлял собой сложную систему, имел собственные земель-
ные владения, казну, должен был обеспечивать регулярность приноше-

4 Waerzeggers 2011: 62–64. 
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ний богам, распределять доходы. Этим обусловлено наличие большого 
количества людей, входящих в административный аппарат. Админист-
ративная организация храма была весьма схожа с царской, за исключе-
нием правительственных и военных аспектов: «дом бога», т.е. храм, 
функционировал по модели, аналогичной «царскому дому», т.е. дворцу.  

Религиозный персонал выполнял задачи, связанные уже непосред-
ственно с организацией культа и исполнением ритуалов. Центральной 
фигурой был верховный жрец эн (шум. en) или жрица энту (акк. entu). 
Некоторое количество жрецов-очистителей обеспечивали святость мест 
и инструментов поклонения, участвовали в омовении божественной 
статуи. В состав религиозного персонала храма входили жрецы, испол-
няющие молитвы (mašmaššu, шум. maš.maš), плакальщики (акк. kalû), 
которые исполняли причитания. К жречеству относились также врачи-
экзорцисты (акк. āšipu), специализирующиеся на медицинских и маги-
ческих обрядах, обеспечивающих защиту от демонов, болезней и кол-
довства5. 

Часть жрецов имели статус ērib bīti, что переводится с аккадского 
языка как «входящие в храм». «Входящие в храм» были жрецами, ко-
торые имели право подходить к алтарю и к божественной статуе, что-
бы совершить приношение. Остальные жрецы непосредственного дос-
тупа к статуе не имели. 

Храмовые слуги, облаты (акк. šerku), были персоналом низшего 
ранга и обеспечивали материальное функционирование храма. Они 
по закону являлись собственностью бога, а фактически – храма точно 
так же, как царские рабы принадлежали государю. 

2. Пребенды и пребендарии
Поскольку храмы в Месопотамии не представляли собой экономи-

чески и социально замкнутую структуру, часть людей, участвовавших в 
работе святилища, жила в миру. Особая категория храмового персона-
ла – пребендарии. Пребендарии – это миряне, обычно обеспеченные го-
рожане, которые служили храму. Право совершать богослужения и во-
обще иметь доступ к храму и его управлению в вавилонских храмах 
было наследственным и зависело от владения «пребендой»6. Г. ван Дрил 
определяет месопотамскую пребенду как «право на доход в обмен на 
выполнение функций в религиозном культе, подразумевающем контакт 
с божеством»7. Пребендарий имел должность или чаще функцию при 
храме, например, был жрецом, пивоваром, привратником, поваром, 
мясником и так далее. За исполнение этой обязанности он получал до-
ход либо частью поставляемого продовольствия, либо пайком, который 
состоял из перераспределенных пожертвований, либо серебром. Служба 

5 Некоторые «религиозные специалисты» не входили в число храмового пер-
сонала, например, прорицатели. Им платили непосредственно цари или другие 
высокопоставленные чиновники, на службе у которых прорицатели состояли. 

6 «Пребенда» – это средневековый термин, используемый ассириологами. 
Он отсылает к доходу, получаемому от церковной должности. Пребенда в Месо-
потамии не совсем то же самое, но общий смысл сохраняется. 

7 Van Driel 2002: 36. 
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пребендариев, с одной стороны, приносила доход, с другой – придавала 
престиж держателю этой пребенды. Часто пребендарии получали хра-
мовые земли в долгосрочную аренду под свои собственные нужды.  

Функции пребендариев известны с 3 тыс. до н.э., но в 1 тыс. 
до н.э., в «долгий шестой век», они хорошо засвидетельствованы таким 
типом источников, как частные и храмовые архивы. Изначально пре-
бенда подразумевала круглогодичное исполнение должности, но по-
скольку она функционировала как движимое имущество и ее можно 
было разделить между наследниками и продать частями, то к 1 тыс. до 
н.э. одна пребенда в течение года могла делиться между несколькими 
исполнителями8. Тем не менее была тенденция сохранять пребенду в 
кругу семьи9. Должность одного пребендария составляла долю (isqu) оп-
ределенной области культа. 

Поскольку пребенда функционировала как движимое имущество, 
она была одновременно товаром, источником дохода и престижа. 
Храму пребендарии тоже были выгодны: наличие пребенд обеспечи-
вало надлежащее функционирование культа и управление землями и 
имуществом святилища. Таким образом, система пребенд в нововави-
лонских храмах объединяла интересы частные (доход, престиж) и ин-
ституциональные (управление храмовым имуществом). 

В зависимости от типа деятельности можно выделить три катего-
рии пребендариев. Первая категория – поставщики провизии, которые 
выращивали и готовили еду для приношений богам: пивовары, пекари, 
мясники, молочники, рыбаки, пастухи, маслобои, садоводы. Вторая – 
ремесленники, которые отвечали за материальные нужды культа: ра-
ботники по тростнику, гончары, ткачи, ювелиры, работники по метал-
лу, плотники и др. Третья группа пребендариев выполняла функции 
контролеров разного типа, к ней относились замерщики и писцы, фик-
сирующие приношения, пребендарии, проверяющие качество продук-
тов, а также привратники и цирюльники. Привратники контролирова-
ли поток товаров и людей, прибывающих в храм, цирюльники прово-
дили обряд посвящения и не допускали неподходящих лиц на защи-
щенные территории храма. 

Можно задаться вопросом, включать ли всех этих специалистов в 
«жречество»? Действительно, такие мирские профессии, как замер-
щик, привратник, пивовар и садовник, с точки зрения современного 
человека, странно смотрятся рядом с певцами молитв и жрецами, от-
правляющими культ, но, согласно вавилонской концепции, все эти 
люди были частью одной системы. Привратник, пивовар, певец и 
жрец ērib bīti в системе вавилонского храма служили одной общей це-
ли: поддерживать культ и правильно и усердно совершать поклонение 
богам. Пребендарии так же, как и жрецы, должны были обладать не-
обходимыми навыками, чтобы правильно выполнять свою должность, 
которую они наследовали от родителей. 

8 Van Driel 1987: 166; Corò 2005. 
9 San Nicoló 1934. 
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Все, что представало перед богами, будь то еда, жрецы или предме-
ты, должно было быть «чистым». Большинство пищевых приношений, 
например, пиво или хлеб, были результатом сложных процессов произ-
водства и требовали от пребендариев определенных умений. В случае с 
фруктами продукты доставлялись непосредственно из садов, поэтому 
садовник тоже должен был следовать определенным правилам чистоты. 

3. Пребендарии цирюльники и чистота жречества
Одним из главных требований к жрецам была телесная чистота 

(акк. ša banûtu), которая регулярно проверялась. Эта чистота включа-
ла в себя отсутствие волос на голове и теле, которое обеспечивалось 
регулярным бритьем (gallābūtu). Это касается всех категорий религи-
озного персонала, как «входящих в храм» (ērib bīti), так и остальных 
служителей культа, которые не имели доступа к помещению (целле), в 
которой находилась статуя божества, но участвовали в процессиях. 
Обеспечением физической чистоты и занималсь пребендарии ци-
рюльники – галлабу (gallābu).  

Мы многое знаем про должность галлабу благодаря частному ар-
хиву из города Ура (совр. телль эль-Мукайяр), архиву семьи Галлабу10. 
Это самый долгий по времени из известных частных архивов, кото-
рый насчитывает 260 лет – от 576 до 317 гг. до н.э. и проходит через 
три периода истории Вавилонии (нововавилонский, персидский и за-
хватывает начало эллинистического)11.  

В чем именно заключалась функция пребендариев gallābu, нам 
показывают тексты UET 4 57 и UET 4 58 из семейного архива. Речь 
идет о двух экземплярах одного документа, касающегося распределе-
ния службы и дохода пребендариев-цирюльников. В тексте речь идет 
о пяти цирюльниках, среди которые четверо представителей семьи 
Галлабу. Функция цирюльников распределялась нерегулярно в течение 
года по сравнению, например, с работой привратника, которая была 
регулярной. Следовательно, если задачу пребендариев-цирюльников 
разделяют несколько человек, разделение доходов должно быть зара-
нее указано в договоре о разделе услуг. Когда храм вызывал опреде-
ленного цирюльника и он исполнял свою функцию, он должен был 
уведомить других пребендариев-цирюльников, чтобы они немедленно 
разделили доход в соответствии с долями пребенды, принадлежащи-
ми каждому. Так, если пребендарий-цирюльник владел двумя из трех 
долей пребенды, то он получает 2/3 дохода от любой услуги, оказан-
ной храму им самим или другим пребендарием-цирюльником. 

В текстах содержится фраза: lúgiš.šub.ba lúšu.i-ú-tu u lúšá ba-nu-ú-tu 
(ll.5-6)12 «пребенда цирюльника и (контролера) хорошей (физической) 

10 «Фамилии» вавилонских семей часто отображали должности их пред-
ков, а в данном случае и должность представителей части семьи. 

11 Документы архива Gallābu были изданы в моей диссертации «Étude des 
archives d’une famille de notables de la ville d’Ur du 6ème au 4ème siècle avant 
J.-C.», защищенной в 2018 г. в университете Париж-1, и будут скоро опубли-
кованы в: Popova forthcoming. 

12 Аккадское isiq gallābūtu (u) ša banûtu. 
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формы». Это показывает нам, что пребендарии-цирюльники проводи-
ли два обряда, связанных с чистотой: бритье и проверка чистоты. Эти 
обряды проходили в специальном помещении bīt ramāki (акк.), что 
можно перевести как «купель», после чего чистый жрец ērib bīti входил 
в священные места храма. 

Храмовый персонал в Вавилонии 1 тыс. до н.э. включал в себя 
жрецов, администраторов, рабов и пребендариев. Все эти люди были 
объединены общей задачей – обеспечивать регулярность отправления 
культа божеству-покровителю города. Живущие в миру пребендарии 
были такой же неотъемлемой частью храмовой жизни, как и взаимо-
действующие со статуей божества жрецы ērib bīti, так как они обеспе-
чивали регулярность приношений и богослужений, функционирова-
ние храма и чистоту священных мест и жрецов. 
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